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Stellenausschreibung: Sozialarbeiter*in (m/w/d) Betreutes
Jugendwohnen (25-30 Stunden)

Vertragsart: 25-30 Stunden

Startdatum: 01.03.2026 oder nach Absprache

Arbeitsort: Lichtenrader Str. 12, 12049 Berlin

Sprachkenntnisse: Deutsch (B2), eine weitere Sprache (z.B. Arabisch, Farsi, Dari,
Turkisch ist ein Plus)

Bewerbungsfrist: 09.02.2026

Warum brauchen wir Dich?

Wir begleiten und unterstitzen unbegleitete junge Menschen (ab 16 Jahre] mit
Fluchterfahrung in verschiedenen Formen des betreuten Jugendwohnens in
Neukolln und Kreuzberg. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort bzw.
nach Absprache fir 25-30 Std./Woche eine*n Sozialarbeiter*in. Wir ermutigen
insbesondere Menschen mit Einwanderungsbiografie, BIPoC, queere Menschen und
Menschen mit Behinderung sich bei uns zu bewerben, um die Perspektiven in
unserem Team zu erweitern.

Was werden Deine Aufgaben sein?

e Sozialpadagogische Betreuung und Forderung der jungen Menschen

e Bezugsbetreuung sowie Arbeit im Co-Betreuungssystem

e Begleitung in blirokratischen und aufenthaltsrechtlichen Angelegenheiten

e Kommunikation mit Jugendamt, vormundschaftlichen Vertreter*innen etc.

e Umsetzung des Schutzauftrags nach § 8a SGB VII

« Gestaltung des Ubergangs in die Verselbststindigung / Nachbetreuung

e Verwaltungsaufgaben

o Dokumentation & Qualitatsmanagement

e« Team-Organisationsaufgaben im Rahmen unserer selbstorganisierten
Organisationsstruktur

» Bereitschaftsdienst (ca. alle 6 Wochen)

Was bringst Du mit?

o Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter*in (m/w/d) oder Sozialpddagog*in
(m/w/d), bzw. eine vergleichbare Qualifikation

e Interesse an der Arbeit mit jungen Menschen mit Fluchterfahrung

o Offene, reflektierte Arbeitsweise und Interesse an
Teamentwicklungsprozessen

o Eigenverantwortliche Entscheidungsfahigkeit und losungsorientierte
Arbeitsweise
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e Personliche Positionierung und Auseinandersetzung mit Rassismus sowie
Diskriminierung
e Lust machtkritische Strukturen in der Sozialen Arbeit aktiv mitzugestalten

Was wir Dir bieten?

e ein spannendes und verantwortungsvolles Aufgabenfeld

e eine teamorientierte, agile Arbeitsweise mit kurzen und schnellen
Entscheidungswegen und flachen Hierarchien

e regelmalige Unterstitzung durch Supervision und kollegiale Beratung

o flexible Arbeitszeiteinteilung, kurzfristige Urlaubstage und
Homeofficemaoglichkeiten

e Fortbildungsmaoglichkeiten

e Mehrere Teamtage im Jahr und wochentliche Teammeetings mit Verpflegung

e 30 Urlaubstage + freiam 24. Und 31. Dezember

Wer sind wir?

Interkular gGmbH ist ein gemeinnitziges Sozialunternehmen in Berlin-Neukolln, das
sich der Entwicklung und Umsetzung sozialer Konzepte fir eine solidarische
Gesellschaft widmet. Wir glauben, dass Solidaritat da entsteht, wo Begegnung
anfangt. Unser Team zeichnet sich durch Ehrlichkeit, Solidaritat und Vielfalt aus, und
wir treten aktiv gegen Rassismus, Sexismus und Diskriminierung jeglicher Form ein.
Dabei setzen wir uns kontinuierlich mit den Themen Flucht und Migration,
Rassismus und diversitatsbewusstem Handeln auseinander.

Wie bewirbst Du Dich?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende Dein Anschreiben, Lebenslauf und
relevante Unterlagen per E-Mail an Simone Bauchle
zusammenarbeit@dinterkular.de. Bei Fragen wende dich gerne an uns!

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!



