
 
 

  

Stellenausschreibung: Projektmitarbeiter*in für das Stadtteilzentrum 
Kiezbegegnung im Sozialraum Schillerpromenade  
    
 
Was haben wir vor?  
  
Seit August 2023 bauen wir ein dezentrales Stadtteilzentrum für den Sozialraum 
„Schillerpromenade“ auf. Das Stadtteilzentrum soll ein solidarischer Ort der Vernetzung sein. 
Ein Ort der Raum bietet für Vernetzung, solidarisches Miteinander und Empowerment von 
Nachbar*innen für Nachbar*innen geht. Hierfür braucht unser fantastisches Begegnungs-
Team Verstärkung.  
  
Was bringst Du mit?  
  

• Du bist kommunikativ, offen, reflektiert. Fehler- und Feedbackkultur sind dir ein Begriff  
• Du hast keine Berührungsängste und kannst mit herausfordernden Situationen 

professionell umgehen  
• Die Arbeitsfelder Gemeinwesenarbeit, Projektmanagement und agiles Arbeiten sind 

genau dein Ding  
• Du beschäftigst dich inhaltlich mit intersektioneller Diskriminierung und 

Demokratiearbeit, verfolgst den Diskurs und bist sprachsensibel  
• Selbstorganisiertes Arbeiten mit viel Eigenverantwortung ist für dich 

selbstverständlich   
• Du bist ausgebildet und berufserfahren im Bereich Gemeinwesenarbeit, 

Projektmanagement und/oder vergleichbaren Tätigkeitsfeldern  
• Du arbeitest organisiert, eigenverantwortlich und hast kein Problem auch mal 

mitanzupacken   
• Du verstehst dich als Teil eines Teams und hast eine positive Einstellung zur Arbeit mit 

Menschen  
• Du bringst die Bereitschaft und Flexibilität mit, im Rahmen unserer 

Veranstaltungsformaten, auch mal am Abend und am Wochenende zu arbeiten  
  
Was werden Deine Aufgaben?  
  

• Konzeptentwicklung und Umsetzung der inhaltlichen Ausrichtung von interkular im 
Stadtteilzentrum 

• Akquise, Begleitung und Beratung von Angeboten und Gruppen des Stadtteilzentrums 
• Eigenverantwortliche Konzeption und Koordination der zielgruppenübergreifenden 

Angebote im Stadtteilzentrum  
• Planung und Durchführung von Veranstaltungen 
• Gestaltung und Instandhaltung der Immobilie und Räumlichkeiten (Office 

Management)  
• Projektbezogene Verwaltungsaufgaben wie Dokumentation, Wirkungsanalyse, 

Berichtswesen und Projektcontrolling 
• Aktives Mitwirken in der Organisationsentwicklung von interkular  



 
 
  
Was wir Dir bieten?  
  

• ein spannendes und innovatives Aufgabenfeld mit großem Gestaltungsspielraum   
• eine teamorientierte, agile Arbeitsweise mit kurzen und schnellen 

Entscheidungswegen   
• regelmäßige Unterstützung durch Supervision 
• flexible Arbeitszeiteinteilung und Homeoffice nach Bedarf   
• Fortbildungsmöglichkeiten  
• Mehrere Teamtage im Jahr und wöchentliche Teammeetings mit Verpflegung 
• Anstellung (30-35 Stunden), zunächst befristet auf zwei Jahre  
• 30 Urlaubstage + frei am 24. Und 31. Dezember  

 
Wer sind wir?  
  
interkular ist ein gemeinnütziges Sozialunternehmen im Herzen von Neukölln.   
  
Wir entwickeln seit 2016 Konzepte für eine solidarische Gesellschaft. Und setzen diese um. 
Wir sind Stadteilzentrum, sicherer Beratungsort und Vernetzer*in in einem.   
Wir glauben, dass Solidarität da entsteht, wo Begegnung anfängt: Begegnung vor der Haustür, 
auf der Straße, bei der Ankunft in einem neuen Land, zwischen Generationen und Menschen 
unterschiedlicher Herkunft.   
Unser Team zeichnet sich durch Ehrlichkeit, Solidarität und Vielfalt aus, und wir treten aktiv 
gegen Rassismus, Sexismus und Diskriminierung jeglicher Form ein. Dabei setzen wir uns 
kontinuierlich mit den Themen Migration, Rassismus und diversitätsbewusstem Handeln 
auseinander.   
Wir achten auf uns. Ein gesunder Abstand, ausreichend Raum für Resilienz und ehrlicher 
Umgang mit den eigenen Ressourcen ist uns sehr wichtig.   
Wir ermutigen insbesondere Menschen mit Einwanderungsbiografie, BIPoC, queere Menschen 
und Menschen mit Behinderung sich bei uns zu bewerben. Bewirb dich auch gerne 
anonymisiert- ohne Foto, Familienstand, Herkunft und Namen.  

  
Wie bewirbst Du Dich?  
  
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende Dein Anschreiben, Lebenslauf und 
relevante Zeugnisse in einem Dokument bis spätestens 24.03.2024 per E-Mail an 
kitty.sonay@interkular.de. 
Wir sichten die Bewerbungen laufend, da wir die Stelle zum 01.04. 2024 besetzen möchten.  
  
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam für einen nachhaltigen Kiez zu 
arbeiten.  
  
  


